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 إدارة البعثات والعلاقات الثقافية 
11/5 /2025 

 
 

 دراسية   المذكرة التفسيرية لاستمارة تقييم متقدم لبعثة
 ) الماجستير أو الماجستير والدكتوراه( 

تهدف المذكرة التفسيرية لاستمارة تقييم المتقدم لبعثة دراسية )الماجستير / الماجستير والدكتوراه( لتوضيح بنود  
دمين للحصول على بعثة دراسية  المتقبين    للتقييم والمفاضلة  وسيلةلتكون    الاستمارة تم إعداد  التقييم الواردة بالاستمارة حيث  

أحقية المتقدم للترشيح    مدىوتساهم هذه الاستمارة في تقييم    ،العليا وفقا للشروط والضوابط المعلن عنها  الدراسات لاستكمال  
 .(درجة 100) الاستمارة مئة درجةومجموع الدرجات الكلي في وموضوعية، لنيل البعثة الدراسية وفق معايير واضحة 

  التالية:تتكون الاستمارة من البنود الأساسية 

 . الجاهزية للالتحاق بالبعثةو الخلفية الأكاديمية : البند الأول
 .: الخبرة الوظيفية البند الثاني
 . : الاختبار التحريري/العمليالبند الثالث
 .  تقييم لجنة البعثات بالقسم العلمي : البند الرابع

 .  تقييم لجنة البعثات بالكلية : البند الخامس
 

 درجة (:  50) خمسون درجة  والجاهزية للالتحاق بالبعثة  الخلفية الأكاديميةالأول: البند 

   :ستة عناصر وهي كالتاليتكون من وت

 التالي:   (1درجة( تحتسب وفقا للجدول رقم ) 15ويخصص له خمسة عشرة درجة ) المعدل العام .أ
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 إدارة البعثات والعلاقات الثقافية 
11/5 /2025 

 1جدول 

 

الدرجة   المعدل    الدرجة المقابلة  المعدل   الدرجة المقابلة  المعدل   الدرجة المقابلة  المعدل 

 المقابلة 
الدرجة   المعدل  

 المقابلة 
 

2 7.5  2.47 9.2625  2.94 11.025   3.41 12.7875  3.88 14.55  

2.01 7.5375  2.48 9.3  2.95 11.0625   3.42 12.825  3.89 14.5875  

2.02 7.575  2.49 9.3375  2.96 11.1   3.43 12.8625  3.9 14.625  

2.03 7.6125  2.5 9.375  2.97 11.1375   3.44 12.9  3.91 14.6625  

2.04 7.65  2.51 9.4125  2.98 11.175   3.45 12.9375  3.92 14.7  

2.05 7.6875  2.52 9.45  2.99 11.2125   3.46 12.975  3.93 14.7375  

2.06 7.725  2.53 9.4875  3 11.25   3.47 13.0125  3.94 14.775  

2.07 7.7625  2.54 9.525  3.01 11.2875   3.48 13.05  3.95 14.8125  

2.08 7.8  2.55 9.5625  3.02 11.325   3.49 13.0875  3.96 14.85  

2.09 7.8375  2.56 9.6  3.03 11.3625   3.5 13.125  3.97 14.8875  

2.1 7.875  2.57 9.6375  3.04 11.4   3.51 13.1625  3.98 14.925  

2.11 7.9125  2.58 9.675  3.05 11.4375   3.52 13.2  3.99 14.9625  

2.12 7.95  2.59 9.7125  3.06 11.475   3.53 13.2375  4 15  

2.13 7.9875  2.6 9.75  3.07 11.5125   3.54 13.275     

2.14 8.025  2.61 9.7875  3.08 11.55   3.55 13.3125     

2.15 8.0625  2.62 9.825  3.09 11.5875   3.56 13.35     

2.16 8.1  2.63 9.8625  3.1 11.625   3.57 13.3875     

2.17 8.1375  2.64 9.9  3.11 11.6625   3.58 13.425     

2.18 8.175  2.65 9.9375  3.12 11.7   3.59 13.4625     

2.19 8.2125  2.66 9.975  3.13 11.7375   3.6 13.5     

2.2 8.25  2.67 10.0125  3.14 11.775   3.61 13.5375     

2.21 8.2875  2.68 10.05  3.15 11.8125   3.62 13.575     

2.22 8.325  2.69 10.0875  3.16 11.85   3.63 13.6125     

2.23 8.3625  2.7 10.125  3.17 11.8875   3.64 13.65     

2.24 8.4  2.71 10.1625  3.18 11.925   3.65 13.6875     

2.25 8.4375  2.72 10.2  3.19 11.9625   3.66 13.725     

2.26 8.475  2.73 10.2375  3.2 12   3.67 13.7625     

2.27 8.5125  2.74 10.275  3.21 12.0375   3.68 13.8     

2.28 8.55  2.75 10.3125  3.22 12.075   3.69 13.8375     

2.29 8.5875  2.76 10.35  3.23 12.1125   3.7 13.875     

2.3 8.625  2.77 10.3875  3.24 12.15   3.71 13.9125     

2.31 8.6625  2.78 10.425  3.25 12.1875   3.72 13.95     

2.32 8.7  2.79 10.4625  3.26 12.225   3.73 13.9875     

2.33 8.7375  2.8 10.5  3.27 12.2625   3.74 14.025     

2.34 8.775  2.81 10.5375  3.28 12.3   3.75 14.0625     

2.35 8.8125  2.82 10.575  3.29 12.3375   3.76 14.1     

2.36 8.85  2.83 10.6125  3.3 12.375   3.77 14.1375     

2.37 8.8875  2.84 10.65  3.31 12.4125   3.78 14.175     

2.38 8.925  2.85 10.6875  3.32 12.45   3.79 14.2125     

2.39 8.9625  2.86 10.725  3.33 12.4875   3.8 14.25     

2.4 9  2.87 10.7625  3.34 12.525   3.81 14.2875     

2.41 9.0375  2.88 10.8  3.35 12.5625   3.82 14.325     

2.42 9.075  2.89 10.8375  3.36 12.6   3.83 14.3625     

2.43 9.1125  2.9 10.875  3.37 12.6375   3.84 14.4     

2.44 9.15  2.91 10.9125  3.38 12.675   3.85 14.4375     

2.45 9.1875  2.92 10.95  3.39 12.7125   3.86 14.475     

.46 9.225  2.93 10.9875  3.4 12.75   3.87 14.5125     
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التخصص   .ب  الجامعة في مجال  )  ويخصص مستوى  ت  10له عشرة درجات  )  جدوللل  وفقاسب  تحدرجات(   ( 2رقم 
   والمعايير المبينة أدناه:

يعتمد تقييم مستوى الجامعة التي تخرج منها المتقدم للبعثة الدراسية حسب التصنيفات العالمية الواردة في دليل تصنيف   -
وتمنح الدرجة   (QSكيو أس  – U.S Newsيو اس نيوز  – Shanghaiالشانغهاي  – التايمز  Times)  الجامعات 

 ( التالي:  2في استمارة التقييم وفق ترتيب الجامعة في التصنيف وذلك وفقا للجدول رقم )
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الأول: ملاحظات حول تقييم العنصر )ب( من البند 

 يتم تقييم مستوى الجامعة بناء على المعايير التالية :  -1

 ترتيب الجامعة وفق التخصص في التصنيفات المعتمدة .  ⚫

 . (National( للجامعات وليس التصنيف المحلي )Globalترتيب الجامعة في التصنيف العالمي ) ⚫

 ترتيب الجامعة وفق آخر إصدار متوفر من التصنيفات الأربعة المعتمدة .   ⚫

( بشأن QSكيو أس    –  U.S Newsيو اس نيوز    –  Shanghaiالشانغهاي    –التايمز  Times )  في حال اختلاف تصنيف  -2
 تقييم أحدى الجامعات يأخذ بالتقييم الأفضل. 

الحكومية والخاصة بالكويت والجامعات الخليجية الحكومية الدرجة وفقاً لترتيبها في التصنيفات تمنح الجامعات والمؤسسات التعليمية   -3
 العالمية المعتمدة في حال كانت أعلى من الدرجة المخصصة لها بالجدول .

 
 
 
 

 2جدول 
 درجة التقييم  ترتيب الجامعة في التصنيف

 درجات  10             100 -1
 درجات 9 200 -101
 درجات 8 300 -201
301-400 

 درجات 7
 التعليمية الحكومية بالكويت الجامعات والمؤسسات 
 درجات 6 500 -401
501  – 600 

 الجامعات والمؤسسات التعليمية الخاصة بالكويت  درجات 5
 والجامعات الخليجية الحكومية

 درجات 4 فما فوق   601
 درجات 2 الجامعات الغير واردة بالتصنيف
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الماجستير .ت  القبول الأكاديمي لدراسة  المطلوب من جامعة  نوع  التخصص  الوطني    في مجال  الجهاز  معتمدة من 
 (:3على أن يكون تصنيف الجامعة وفقا للجدول) للاعتماد الأكاديمي وضمان جودة التعليم

 

درجات( 5حيث يعكس القبول الأكاديمي جدية وجاهزية المتقدم للدراسات العليا ويمنح المتقدم خمسة درجات )       
 ( : 4وفقاً للجدول رقم ) 

 

 المشروط باشتراطات غير أكاديمية )كتقديم مايفيد وجود الدعم المادي( يعتبر قبولًا غير مشروط .)*( القبول 
 

 
 
 
 

 3جدول 

 تقييم الجامعة  التخصص 

 للمتقدمين لكلية الدراسات التكنولوجية 
جامعة الاولى في مجال التخصص وفقا لتقييم    100أن تكون الجامعة من ضمن   

Times  أوUs News  أوShanghai  أوQS   . 

التقديم   فيها  يسمح  التي  التخصصات 
   نقاط . 3للبعثة لمعدلات عامة دون 

  Us Newsأو    Timesوفقا لتقييم  جامعة الأولى    200أن تكون الجامعة من ضمن  
 في مجال التخصص.  QSأو Shanghaiأو 

الإطفاء  هندسة  تكنولوجيا  تخصص 
 والسلامة 

دون تحديد تصنيف  أن تكون الجامعة معتمدة من الجهاز الوطني للاعتماد الأكاديمي  
 الجامعة.

 
 

 للمتقدمين لتخصصات التمريض
 
 

  Us Newsأو     Timesجامعة الاولى وفقا لتقييم   200أن تكون الجامعة من ضمن  
 في مجال التخصص .  QSأو   Shanghaiأو

مجال  في  إكلينيكي  تدريب  ساعات  يتضمن  أن  الماجستير  برنامج  في  ويشترط 
 ساعة عمل( .  200التخصص )لاتقل عن  

 للمتقدمين لباقي الكليات 
  Us Newsأو     Timesجامعة الاولى وفقا لتقييم   150أن تكون الجامعة من ضمن  

 في مجال التخصص .  QSأو   Shanghaiأو

 يستثنى من ذلك المتقدمين لقسم اللغة العربية حيث يسمح لهم بالإيفاد للجامعات العربية دون تحديد تصنيف للجامعة . 

 4جدول 
 الدرجة نوع القبول 

 2.5 قبول مشروط باشتراطات أكاديمية
 5 قبول غير مشروط باشتراطات أكاديمية )*(
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حسب التصنيفات   التي تم الحصول منها على قبول أكاديمي لدراسة الماجستير)*(  يعتمد تقييم مستوى الجامعة   .ث 

 U.Sيو اس نيوز   – Shanghaiالشانغهاي    –التايمز   Timesالعالمية الواردة في دليل تصنيف الجامعات )  
News  –    كيو أسQS)  (:5درجات( على أن تكون الدرجات مقسمة وفقاً للجدول رقم )  5خمسة درجات )  ويمنح- 

       

 ( .2) رقم أسفل الجدول الواردة  2و1رقم ة يعمل بالملاحظ )*(  
 . (Times- QS) وفقاً لتصنيف "  إذا كان القبول من إحدى الجامعات العربية  " لجامعةالعام لمستوى الالإسلامية  والدراسات اللغة العربية ي يعتمد بتخصص)**(  

 فيعتمد تصنيف الجامعات الواردة في قائمة )باقي الكليات( . " إحدى الجامعات الأجنبية "تخصصي اللغة العربية والدراسات الإسلامية من ل إذا كان القبول )***( 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 5جدول 

 م

تخصصات كلية العلوم الصحية   كلية الدراسات التكنولوجية 

وتخصصات كلية التمريض 

التخصصات التي يسمح فيها  و

التقديم للبعثة لمعدلات عامة دون 

   نقاط 3

 تخصصات  
اللغة العربية 

 والدراسات
 )**(  الإسلامية

 باقي الكليات 
 )***( 

 الدرجة
 تخصص هندسة الإطفاء

 باقي التخصصات 
 ما عدا

  –الرياضيات 
 الفيزياء 

درجات للحاصل   5تمنح   1
على قبول أكاديمي معتمد من  

الجهاز الوطني للاعتماد 
الأكاديمي دون تحديد تصنيف 
الجامعة لقلة عدد الجامعات  
التي تطرح برنامج هندسة 

 الاطفاء 

1-20 1-40 1-5 1-30 5 
2 21 -40 41 -80 6-10 31 -60 4 
3 41 -60 81 -120 11 -15 61 -90 3 
4 61 -80 121-160 16 -20 91 -120 2 

5 81 -100 161-200 21 -25 121-150 1 
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 : اتلتخصصبعض االاختبارات الدولية المطلوبة لدرجة  .ج

خمسة درجات   حسب طبيعة التخصص ويمنح هذا البند  (8)جدول     GMATواختبار (7- 6)جدول  – GRE اختبار  مثل  -
    ويكون توزيع الدرجات كالتالي:*( ( )درجات  5)

GRE old score (quantitative):                                  GRE NEW score (quantitative): 
6جدول   

weight GRE 
1 300 – 399 
2 400 – 499 
3 500 – 599 
4 600 – 699 
5 700 & More 

 
GMAT score (combine: verbal + quantitative): 

   8جدول 
weight GMAT 

1 350-399 
2 400-449 
3 450-499 
4 500-599 
5 600 & More 

 

 

 

 

 

 

   7 جدول
weight GRE 

1 136 – 139 
2 140 – 143 
3 144 – 148 
4   149 – 154 
5 155 & More 

تضاف الدرجة المخصصة    (GMATأو    GREملاحظة مهمة فيما يخص عنصر )ج( )*( التخصصات في بعض الكليات التي لا تتطلب الحصول على )  

 درجة(.  15درجة( بدلا من )  20الاختبار التحريري / العملي بحيث يصبح الوزن المخصص للاختبار التحريري / العملي ) إلى بندلهذا البند 

 



Page 7 of 12 
 

 إدارة البعثات والعلاقات الثقافية 
11/5 /2025 

 

 :الدولية اللغة اختبارات درجة .ح
درجات( ، ويكون توزيع الدرجات كالتالي   10ويمنح هذا البند عشرة درجات )  IELTSأو    (TOFEL - IBT)مثل   -

 (: 9في الجدول رقم )
TOEFL-IBT, IELTS score: 

 

 

 

 

 

  درجات( :  5ني : الخبرة الوظيفية )البند الثا

ستة عن كل    (درجة  0.5)  نصف درجة  تزيد من الكفاءة العلمية للمتقدم ويمنح  والتي  الخبرة الوظيفية في مجال التخصص 
( ، ويشترط في الخبرة الوظيفية أن تكون مغطاة تأمينياً  درجات   5)  خمسة درجات   على ألا تزيد عن  كاملةعمل  أشهر  

 على أن تحتسب سنوات الخبرة الوظيفية لغاية تاريخ انتهاء فترة التقديم لإعلان البعثات .

 مهمة:ملاحظة 
ــيش ــخمسة وثلاثين درج  حصول المتقدم على   -  العملية(  /حضور الاختبارات )التحريرية   -للإنتقال للبند الثالث    ترطــــ ــــــ   ة ــــ
ــات التي تتطلب )  الأول والثاني  البنديندرجة( فأكثر من    35) ــصـ ــبة للتخصـ  30)ثلاثين درجة أو    (GMAT-  GREبالنسـ

، أما بشـأن التخصـصـات التي يسـمح فيها التقديم للبعثة    (GMAT-GREدرجة( فأكثر بالنسـبة للتخصـصـات التي لاتتطلب )
ــر الاختبار كل من   ــرين درجة لمعدلات عامة دون ثلاث نقاط فيحضــ ــة وعشــ ــل على خمســ ــبة    25)حصــ درجة( فأكثر بالنســ

بالنسبة للتخصصات  من البند الأول والثاني  درجة( فأكثر   20)عشرين درجة  أو   (GMAT-GREللتخصصات التي تتطلب )
 .(GMAT-GREالتي لاتتطلب )

 
 
 

 9جدول 
IELTS TOFEL-IBT Weight 

5 35-45 2 
5.5 46-59 4 
6 60-78 6 

6.5 79-93 8 
7.0 & More 94 & More 10 
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 درجة حسب المتطلبات(: 20أو  ةدرج 15البند الثالث : الاختبار التحريري / العملي )
ويقيس الاختبار إلمام المتقدم بالمعارف والمهارات الأساسية التي يجب أن يتمتع بها الحاصل على مؤهل البكالوريوس 

تخصصات في بعض الكليات التي لا تتطلب الحصول بالنسبة للأنه    ، مع الأخذ بعين الإعتبارالتخصص مجال  في  
الاختبار التحريري / العملي بحيث يصبح   تضاف إلى بند فأن الدرجة المخصصة لهذا البند  (  GMATأوGRE على )

 درجة(. 15درجة( بدلا من خمسة عشرة درجة ) 20الوزن المخصص للاختبار التحريري / العملي عشرون درجة )
 ملاحظات: يجب مراعاة ما يلي: 

 والساعة والمكان( بفترة لا تقل عن أسبوع.يتم إخطار المتقدمين بموعد الاختبار )التاريخ  .1
عن طريق البريد الإلكتروني المدون بطلب  إبلاغ المتقدمين بالمواضيع الرئيسية التي يتضمنها الاختبار وذلك   .2

  % من المواضيع 80المتقدم، ويلتزم القسم العلمي بأن تكون أسئلة الاختبار التحريري تتضمن ما لا يقل عن  
 التي يتم إخطار المتقدمين بها عن طريق البريد الإلكتروني المدون بطلب المتقدم.  الرئيسية

 مراعاة توزيع وزن الدرجات المخصصة للأسئلة من حيث طبيعتها )صعبة ومتوسطة وسهلة(. .3
 % من نتيجة الاختبار التحريري / العملي . 50يستبعد طلب المتقدم الذي يحصل على أقل من   .4

 
البند الثالث   على  للاختبار  المتقدمين  عدد  % من  30يجب أن يحصل على الأقل  :  (الاختبارات )ملاحظة فيما يخص 

للمتقدمين على ان تحتسب الدرجة  الاختبار فإنه يتوجب إعادةوإلا   العملي، /الاختبار التحريري فأكثر من درجة % 50
 الأعلى للمتقدم. 

 

 ملاحظة مهمة:
ــترط ــم العلمي -للإنتقال للبند الرابع    يشـــ ــية بالقســـ ــور المقاللات الشـــــخصـــ ــول المتقدم على -  لحضـــ ــ  حصـــ         ن درجةيخمســـ

التخصــــصــــات التي يســــمح فيها  ، أما بشــــأن  الأولى من اســــتمارة تقييم المتقدم  الثلاثةدرجة( فأكثر من مجموع البنود    50)
  يشــترط لحضــور المقاللات الشــخصــية بالقســم العلمي حصــول المتقدم على ، ف  التقديم للبعثة لمعدلات عامة دون ثلاث نقاط

 .الأولى من استمارة تقييم المتقدم  الثلاثةدرجة( فأكثر من مجموع البنود    40) أربعين درجة
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 إدارة البعثات والعلاقات الثقافية 
11/5 /2025 

 درجة (: 15)خمسة عشر درجة لجنة البعثات بالقسم العلمي مقاللة  الرابع :البند 
 أساسيين هما:   عنصرينينقسم هذا البند الى 

 درجات( 10) عشر درجات المقاللة الشخصية -أ
تلعب دورا هاما في التعرف على المتقدم وتكوين فكرة عن سماته الشخصية ومدى ملاءمتها لطبيعة الوظيفة المتقدم  

كما تتيح للجنة التعرف   ،  العلميل  يحصت وتتيح المقابلة للمتقدم التعبير عن طموحاته ونظرته المستقبلية وأهمية ال  لها،
  تأثره بالنقد.  ومدىعلى انفعالاته وتوازنه النفسي وثقته بنفسه 

 درجات(  5) خمس درجات   العرض التقديمي - ب
ويتم الاستعانة    بالتخصص،يطلب من المتقدم إعداد وتقديم عرض تقديمي يتناول أحد الموضوعات العلمية ذات الصلة  

(. كما يطلب من المتقدم نسخة ورقية أو الكترونية من العرض لتكون 2بالنموذج المرفق لتقييم العرض التقديمي )مرفق  
 مرجعا للجنة. 

 ملاحظة مهمة للبند الرابع:  
  تلتزم لجنة البعثات بالقسم العلمي على تنبيه المتقدم بأن يقوم بتعبئة استمارة حضور مقابلة لبعثة دراسية  .1

وقت الانتهاء  و ( يكتب فيها المتقدم اسمه ورقمه المدني ووقت دخول المقابلة )بالساعة والدقيقة(  1)مرفق  
مع )رئيس القسم(  )بالساعة والدقيقة( وتذيل بتوقيع المتقدم للبعثة وتوقيع رئيس لجنة البعثات  من المقابلة  
 كتابة التاريخ. 

يعطى المتقدم الوقت الكافي بحيث لا يقل مجموع مدة المقابلة والعرض التقديمي عن خمسة عشر دقيقة   .2
 دقيقة(. 15)

 
 ملاحظة مهمة:

ن  ي خمسة وستحصول المتقدم على   -  لحضور المقاللات الشخصية للجنة البعثات بالكلية   -للإنتقال للبند الخامس    يشترط
التخصــصــات التي يســمح ، أما بشــأن    الأولى من اســتمارة تقييم المتقدم  الأربعةدرجة(  فأكثر من مجموع البنود    65)درجة 

يشـــترط لحضـــور المقاللات الشـــخصـــية للجنة البعثات بالكلية حصـــول ، ف  فيها التقديم للبعثة لمعدلات عامة دون ثلاث نقاط
 .الأولى من استمارة تقييم المتقدم  الأربعةدرجة( فأكثر من مجموع البنود    55)ن درجة يخمسة وخمسالمتقدم على  

 

 
 
 
 



Page 10 of 12 
 

 إدارة البعثات والعلاقات الثقافية 
11/5 /2025 

 درجة (:   15)خمسة عشر لجنة البعثات بالكلية  مقاللة الخامس:البند 
 أساسيين هما:  عنصرين إلىينقسم هذا البند 

 درجات( 10المقاللة الشخصية ) -أ
تلعب دورا هاما في التعرف على المتقدم وتكوين فكرة عن سماته الشخصية ومدى ملاءمتها لطبيعة الوظيفة المتقدم  

كما تتيح للجنة التعرف   تحصيل العلمي،عن طموحاته ونظرته المستقبلية وأهمية ال   وتتيح المقابلة للمتقدم التعبير  لها،
 تأثره بالنقد.  ومدىعلى انفعالاته وتوازنه النفسي وثقته بنفسه 

 درجات( 5)  العرض التقديمي - ب
رؤيتة في التطوير الذاتي له كعضو هيئة تدريس أو للقسم أو  يطلب من المتقدم إعداد وتقديم عرض تقديمي يتناول  

التقديمي )مرفق    الكلية، العرض  لتقييم  المرفق  بالنموذج  الاستعانة  أو  2ويتم  المتقدم نسخة ورقية  (. كما يطلب من 
 الكترونية من العرض لتكون مرجعا للجنة. 

 ملاحظة مهمة للبند الخامس: 
( يكتب 1على تنبيه المتقدم بأن يقوم بتعبئة استمارة حضور مقابلة لبعثة دراسية )مرفق    بالكليةتلتزم لجنة البعثات   .1

)بالساعة  من المقابلة  وقت الانتهاء  و فيها المتقدم اسمه ورقمه المدني ووقت دخول المقابلة )بالساعة والدقيقة(  
 .( مع كتابة التاريخعميد الكليةوالدقيقة( وتذيل بتوقيع المتقدم للبعثة وتوقيع رئيس لجنة البعثات )

 دقيقة.  15يعطى المتقدم الوقت الكافي بحيث لا يقل مجموع مدة المقابلة والعرض التقديمي عن   .2
 لترشيحلملاحظة 

ــل  أن  يجب ــلة على أن يكون   الأقل  على  (درجة  80درجة )  ينثمان  مجموع  على  لمتقدما  يحصــــــ للانتقال إلى مرحلة المفاضــــــ
التخصـصـات التي يسـمح فيها  أما بشـأن  على وفقا للمقاعد المخصـصـة لكل قسـم علمي ،  الأدرجة  الالترشـيح للحاصـلين على  

 الأقل  على  (درجة 70) ن درجةعيســــب  مجموع  على  لمتقدما  يحصــــل  أن يجبالتقديم للبعثة لمعدلات عامة دون ثلاث نقاط  ف
ــلين على   ــيح للحاصـ ــلة على أن يكون الترشـ ــم الأدرجة  الللانتقال إلى مرحلة المفاضـ ــة لكل قسـ ــصـ على وفقا للمقاعد المخصـ

 علمي.
 

 ملاحظة مهمة حول القبول الأكاديمي 
يلتزم المتقدم في حال ترشيحه للابتعاث بالالتحاق بنفس الجامعة التي قدم خطاب القبول فيها، وفي حال تعذر ذلك أو 
 رغبته بالتغيير يلتزم بتقديم قبول في جامعة أخرى مكافئة في التصنيف لهذه الجامعة أو أفضل منها بالمستوى وفقاً للجدول 

 المبين أعلاه.  (5رقم )
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 إدارة البعثات والعلاقات الثقافية 
11/5 /2025 

 (  1مرفق )

 )قسم / كلية( إستمارة حضور مقاللة لبعثة دراسية

 

 

 أسم المتقدم:..................................................................... 

 الرقم المدني:.................................................................... 

 

 ..............دقيقة/............ساعةوقت لداية المقاللة: 

 

 

 

 وقت نهاية المقاللة: ..............دقيقة/............ساعة

 

 توقيع المتقدم للبعثة      

 

 ............................................. 

  اتــس لجنة البعثــتوقيع رئي       
 رئيس القسم / عميد الكلية       

 
 
 

 ........................................ 
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 إدارة البعثات والعلاقات الثقافية 
11/5 /2025 

 ( 2مرفق )

 للمتقدم لبعثة دراسية   استمارة تقييم العرض التقديمي 

 ____________________________________    الاسم: 

 ______________________________    اليوم والتاريخ :  

 ________________________   عنوان العرض التقديمي : 

 جوانب التقييم  م
درجة 

 التقييم 

الدرجة  

 الممنوحة 
 الملاحظات 

 المقدمة والتمهيد  1

Preparation and introduction 
5   

 محتوى العرض  2

Content 
30   

 التحكم بالوقت  3

Time control 
5   

 وضوح الصوت  4

Clarity of voice 
10   

 القدرة على إعطاء أمثلة 5

Ability to give examples 
15   

 القدرة والتمكن من الإجابة على الأسئلة 6

Ability to answer questions 
15   

 التواصل بالعين مع الحضور  7

Eye contact 
5   

 المراجع المستخدمة 8

References used 
10   

 استخدام وسيلة عرض مناسبة  9

Appropriate use of visual aid 
5   

   100 مجموع الدرجات  

 

 أعضاء اللجنة :  

 _________________________________________ 

 _________________________________________ 

 _________________________________________ 

 _________________________________________ 

 


